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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°

—_

Dispée sobre alteragio dos dispositivos da
Lei Complementar n° 3.458, de 07 de
dezembro de 2011, que trata do Plano de
Carreiras e Remuneracio dos Profissionais
do Magistério do Municipio de Mirassol.

Edson Antonio Ermenegildo, Prefeito do Municipio de Mirassol - SP.
usando das atribuices que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal
“Renato Zancaner” aprovou e que ele sanciona e promulga a seguinte Lej Complementar:

CAPITULO IT
DA ESTRUTURA

Art. 1° - A Lei Complementar n° 3.458, de 07 de dezembro de 201 1, passa
a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Artd° - ..
L.
a) PEB I (Professor de Educagido Bésica I): Professor de Educacio

Infantil e Professor do Ensino Fundamental - séries iniciais, nos
mesmos campos de atuagio, com criangas de 0 a 10 anos; (NR)

b) Professor Especialista em Educacdo Fisica, para atuacdo na Rede
Municipal de Ensino - PEF II; (NR)

c) Professor de Educacio Jovens e Adultos — PEJA. (NR)

11

Parigrafo Unico - ...
“Art.5° - Revogado.
Paragrafo Unico - Revogado.”

“Art.6° - Apos a publica¢do da presente Lei Complementar, os ocupantes
de emprego publico de Professor de Educagdo Infantil e F undamental I — PEB I, que
atuam com criangas de () (zero) a 10 (dez) anos, exercerdo suas atividades no mesmo
campo de atuacio, desde que possuam habilitagdo necessaria. (NR)

Paragrafo Unico - Aos professores que ficarem adidos, apés esgotadas
vagas de atua¢do na fase de atribuigdo da Unidade Escolar, poderio ser atribuidas classes
remanescentes e atuagdo em Projetos no Departamento de Educagio, desde que possuam

habilitagdo necessaria e requisitos definidos em Portaria pelo referido departamento.”
(NR)

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DO PLANO DFE. CARRETD A
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Continuacio do Projeto de Lei Complementar n° 12021

“Al"t.ll ™
I.

II.

I11.

IV.
V.

§1°- ..
§2°- .

§ 3° - O professor de Educagio Infantil e Ensino Fundamental I, passam a

ter a carreira unificada, podendo transitar nos mesmos campos de atuagio, desde que te-
nham habilitacdo necessaria.” (AC)

CAPITULO VI
DO PROVIMENTO, DA CONTRATACAO TEMPORARIA E DAS SUBSTITUI-
COES
Art.28 - ..
I.
II.
II1. Revogado.
Pardgrafo Unico- ...
CAPITULO VII

DA ATRIBUICAO DE TURMAS, CLASSES E AULAS
“Art.35 - ...

L

a)

b)

c)

§ 1° - Revogado.

§2%-

11
a)
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hy
CAPITULO VI
DAS FUNCOES

I

II.

III.

IV, Atuagdo em projetos criados por regulamentagdo especifica do
Departamento de Educacao. (AC)

§ 1° - Os profissionais da educagdo que atuardo na Educagio Infantil de-
verdo ter habilitagdo especifica para esta fungdo. (NR)

§2%: "

“Art.d40 - ...

I. Ter no minimo de 05 (cinco) anos de efetivo no emprego publico
de Professor de Educagio Basica (NR);

IL.

II1.

§ 1° - Revogado
§2°- ..

CAPITULO XVII
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE O SALARIO E REMUNERACAO

Art.79. Revogado.

CAPITULO XXIII
DA IMPLANTACAO DO PLANO DE CARREIRA

Art.101 — Revogado.
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ANEXO 1

el

ETIVOS E RESPECTIVAS QUANTIDADES, REFE-
ARIA E REQUISITOS - CLASSE DE DOCENTE

QUANTIDADE | CARGA HORA- REQUISITOS REF. SALA-

RIAL
Ensino Médio | Tabela ] - Classes

na modalidade | A (inicial)
Normal ou B (lic. Plena)
equivalente C (pos-graduagio)
(com habilita- |D (mestrado)
¢do em Educa- |E (doutorado)
PEB I ( Professor de ¢édo Infantil e
Educacio Basica I): séries iniciais
Professor de Educagiio do Ensino Fun-
Infantil 320 (NR) 30 horas damental)
Professor de Ensino Fun- Licenciatura
damental (NR) Plena em Peda-
gogia (com ha-
bilitagdo em
Educagdo In-
fantil e séries
iniciais do En-
sino Fundamen-
tal) (NR)
Licenciatura | Tabela II - Classes
o Plena em Edu- | B (lic. Plena)
g;?,ie;g E],S;)igc{f[;f}éa]:dﬁ /7] 30 horas cagdo Fisica | C (pos-graduagio)
2 a D (mestrado)
E (doutorado)
Ensino Médio | Tabela I - Classes
na modalidade | A (inicial)
Professor de Educacio de 10 IR B Normal ou B (lic. Plena)
Jovens e Adultos — PEJA equivalente |C (pds-graduagio)
D (mestrado)
E (doutorado)

QUADRO DE EMPREQOS PUBLICO
QUANTIDADES, REFERENCIAS SAL

ARIAIS E RE

S EM COMISSAO E RESPECTIVAS
QUISITOS - SUPORTE AS

Administrativo de Uni-
dade Escolar

ATIVIDADES DE MAGISTERIO
e e . A . . s
Quantidade Denominacio Referéncia Requisitos

08 Diretor de Unidade Esco- \% Licenciatura plena em Pedagogia, com |
lar habilitacio em Administracfio Escolar A

07 Assistente de Diretor Es- v Licenciatura plena em Pedagogia, com
colar habilitaciio em Administragdo Escolar

14 Assessor Pedagdgico de 11 Licenciatura plena em Pedagogia, com
Unidade Escolar habilitagdo em Administra¢io Escolar

10 Assessor Pedagégico e 1 Licenciatura plena em Pedagogia, com

habilitagio em Administracdo Escolar

_
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ANEXO I1

DESCRICAO DOS EMPREGOS PUBLICOS EFETIVOS E ATRIBUICOES
I-PEBI - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I

CODIGO: PEB |

ais do Ensino F undamental) (NR)

AREA DE ATUACAO: Educagdo Infantil e Ensino Fundamental T com criangas de 0 a
10 anos (NR)

CLASSES: A, B, C, DeE

DESCRICAO SUMARIA DA FUNCAO (NR)

I. Atender as necessidades das criangas, no tocante a higiene, realizando
troca de fraldas, banho., cscovacdo de dentes e demais procedimentos
relativos & preservagio da saude e orientagdes de hédbitos de limpeza
pessoal. de acordo com a faixa etdria sob sua responsabilidade,

2 Desenvolver os contetidos pertinentes a faixa etaria da crianga, de forma
integrada, proporcionando o desenvolvimento fisico. psicomotor, inte-
lectual e emocional;

- 3 Promover e participar de Jogos e atividades ludicas com a crianga, com
objetivos de diversao e, ao mesmo, tempo, de crescimento intelectual:

4. Executar ¢ exercer atividades técnico-pedagogicas que déo diretamente
suporte as atividades de ensino;

5. Planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo de ensino e apren-

dizagem e propor estratégias metodologicas compativeis com os pro-
gramas a serem operacionalizados:

6. Gerenciar, planejar, organizar e coordenar a execugdo de propostas ad-
ministrativo-pedagégicas, possibilitando o desempenho satisfatorio das
atividades docentes e discentes.

7. Desenvolver os contetdos pertinentes a sua area de atuacdo de forma
integrada, proporcionando ao aluno condigdes de exercer sua cidadania;
8. Planejar, coordenar, avaliar e propor reformulago do processo de en-

sino e de aprendizagem e sugerir estratégias metodoldgicas compativeis
Com os programas a serem operacionalizados;

g, Desenvolver o educando para o exercicio da cidadania, proporcionando
a compreensdo de coparticipagio e corresponsabilidade de cidadio pe-
rante sua Comunidade. Municipio, Estado e Pafs, tornando-o agente de
transformago social:

10. Planejar e organizar a execucdo de propostas pedagdgicas, possibili-
tando o desempenho satisfatério das atividades docentes e discentes.
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DESCRICAO ESPECIFICA DA FUNCAO (NR)

1. Exercer atividades de cuidados higiénicos e da satide da crianga;

2. Auxiliar a crianca nas refeicdes;

3. Participar de atividades civieas, sociais. culturais e esportivas;

4. Participar de reunides pedagdgicas e técnico-administrativas;

5. Participar do planejamento geral da Institui¢do que atua:

6. Planejar e ministrar aulas nos dias letivos e horas-aula estabelecidas,
além de participar integralmente  dos periodos dedicados ao
planejamento, & avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

7. Contribuir para o melhoramento dg qualidade do ensino;

8. Participar da escolha do material didatico a ser utilizado;

9, Participar de palestras. Semindrios, congressos, encontros pedagdgicos,
capacitagdes, cursos e outros eventos da drea educacional e correlatos;

10. Zelar pela integridade fisica e moral do educando;

i1. Participar da elaboragio e avaliacio de propostas curriculares;

12, Elaborar e executar projetos pedagégicos:

13. Participar de reunises interdisciplinares;

14, Confeccionar material didatico pedagogico:

15. Participar do processo de inclusio do aluno com deficiéncia no ensino
regular;

16. Realizar atividade extraclasse em bibliotecas, museus, laboratérios &
outros;

17 Avaliar e participar do encaminhamento dos alunos com deficiéncia
para os setores especificos de atendimento:

18. Selecionar, apresentar e revisar conteudos;

19. Participar do processo de inclusio do aluno com deficiéncia no ensino
regular;

20. Realizar atividades de articulagdo da escola com a familia do aluno e a
comunidade;

24 Participar de reuniges para avaliagdo do desenvolvimento dos
educandos;

42, Preparar o educando para o exercicio da cidadania;

23. Incentivar o gosto pela leitura;

24, Desenvolver a autoestima e a autonomia do aluno;

25, Participar da elaboracio e da aplicagdo do regimento da Instituigéo;

26. Participar da elaboragdo, execucio e avaliagao do projeto pedagdgico
da Instituicio;

2T, Orientar o aluno quanto & conservagio da Instituigdo e dos seus
equipamentos;

28. Contribuir para a aplicagdo da politica pedagdgica do Municipio e o
cumprimento da legislagdo de ensino:

29, Propor a aquisi¢io de equipamentos que venham a favorecer as
atividades de ensino e de aprendizagem:;

30. Planejar e realizar atividades diferenciadas para os alunos de acordo
com as suas necessidades;

3L, Analisar dados referentes 4 assiduidade do aluno;

32, Participar de estudos e pesquisas em sua drea de atuacdo:

33 Zelar pelo cumprimento da legislagdo escolar e educacional;

1

34 Zelar nela manntenafa a camam o =
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Acompanhar e orientar estagidrios;

Apresentar propostas que visem & melhoria da qualidade de ensino:
Participar da gestio democratica da unidade educacional;

Executar outras atividades correlatas;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando
autorizado e necessério ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Dirigir veiculos leves, mediante autorizagio prévia, quando necessario;
Executar outras atividades correlatas;

Desenvolver atividades de higiene das criangas, na relacdo de
educar/cuidar:

Pesquisar e propor praticas pedagogicas, adequadas as caracteristicas
da clientela que atende:

Participar das atividades de atualizacdo e aperfeigoamento, visando a
aprofundar conhecimentos pertinentes a educacio:

Participar com o pessoal técnico-administrativo e demais profissionais
de reunides do conselho de classe, pedagdgicas, administrativas,
festivas e outras atividades da instituigdo que exijam decisdes coletivas;
Manter-se informado das diretrizes e determinacdes da Institui¢do e dos
Orgaos superiores;

Participar da elaboragio do projeto pedagdgico da instituicdo;
Socializar as experiéncias educacionais realizadas:

Indicar material didético e bibliografico a serem utilizados nas
atividades escolares;

Participar de reunies ordinArias ¢ extraordindrias quando for
convocado;

Cumprir e fazer cumprir o horério e o calendério escolar;

Avaliar o desenvolvimento do aluno, de acordo com o proposto nas
diretrizes pedagdgicas;

Colaborar com as atividades de articulagdo da instituicsio com a familia
€ a comunidade;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de
igual natureza, mediante participagio prévia em processo de
qualificagdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informética e outros, quando auto-
rizados e necessarios ao exercicio das demais atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario
a0 exercicio das demais atividades:

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Executar outras atividades correlatas;

Planejar e ministrar aulas nos dias letivos e horas-aula estabelecidas,
além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
Informar aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e rendimento dos
alunos, bem como sobre a execucdo de sua proposta pedagdgica;
Participar de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas;
Participar do planejamento geral da Institui¢do que atua;

Contribuir para 0 melhoramento da analidado A aoot ..
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Participar de palestras, seminarios, congressos, encontros pedagogicos,
capacitagdes, cursos e outros eventos da area educacional e correlatos:
Acompanhar e orientar estagiarios;
Zelar pela integridade fisica e moral do educando:
Confeccionar material didatico pedagdgico;
Realizar atividade extraclasse em bibliotecas. museus, laboratérios e
outros;
Avaliar e participar do encaminhamento dos alunos com deficiéncia
para os setores especificos de atendimento;
Selecionar, apresentar e revisar contetidos:
Participar do processo de inclusio do aluno deficiente no ensino
regular;
Orientar e incentivar o aluno para a pesquisa;
Participar do conselho de classe;
Preparar o educando para o exercicio da cidadania;
Incentivar o gosto pela leitura;
Participar da elaboracio e aplicag@o do regimento da Instituigdo;
Manter atualizados os registros de aula, frequéncia e de aproveitamento
escolar do educando;
Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de
lgual natureza, mediante participagdo prévia em processo de
qualificagéo e autorizagfio superior;

Revogado.
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Continuacio do Projeto de Lei Complementar n° /2021

ANEXO 1V

CORRELACAO ENTRE 0S EMPREGOS PUBLICOS EF ETIVOS (NR)

EMPREGOS ATUAIS

Professor de Ensino Fundamental I- sé-
ries iniciais.

EMPREGOS PROPOSTOS |

PEB I — Professor de Educaciio Bisica I

Professor de Educacio Infantil

Professor de Educacdo de Jovens e

Professor de Educacéio de Jovens e Adultos
Adultos - EJA

- PEJA

Professor Especialista de Educagio Fisica —
PEF I




